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ABSTRAK

Endang Mulyawati, Misriyah, Nur Izzah Priyogo, Nurul Aktifah
Hubungan antara Motivasi Perawat dengan Pelaksanaan Tindakan Keperawatan Perawatan Infus Sesuai Standar Operasional Prosedur (SOP) di Ruang Rawat Inap RSUD Kajen Kabupaten Pekalongan Tahun 2013
xv, 58 halaman, 5 tabel, 1 bagan, 6 lampiran

Motivasi kerja yang baik akan mempengaruhi praktik perawat dalam pelaksanaan tindakan keperawatan terutama perawatan infus yang sesuai dengan SOP, yang saat ini pelaksanaan tindakan keperawatan perawatan infus sesuai dengan SOP di RSUD Kajen Kabupaten Pekalongan masih kurang. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara motivasi perawat dengan pelaksanaan tindakan keperawatan perawatan infus sesuai Standar Operasional Prosedur (SOP) di ruang rawat inap RSUD Kajen Kabupaten Pekalongan. Desain penelitian menggunakan deskriptif korelasi dengan pendekatan cross sectional. Sampel penelitian adalah seluruh perawat rawat inap di RSUD Kajen Kabupaten Pekalongan pada bulan September 2013 sebanyak 79 orang menggunakan total sampling. Pengumpulan data dilakukan dengan teknik angket dan observasi. Hasil uji chi square diperoleh ρ value sebesar 0,009 < 0,05, yang berarti ada hubungan yang signifikan antara motivasi perawat dengan pelaksanaan tindakan keperawatan perawatan infus sesuai Standar Operasional Prosedur (SOP) di ruang rawat inap RSUD Kajen Kabupaten Pekalongan. Hasil penelitian ini merekomendasikan pada rumah sakit untuk meningkatkan motivasi perawat dalam pelaksanaan tindakan keperawatan perawatan infus sesuai SOP dengan mengikutsertakan pada pelatihan atau seminar tentang perawatan infus dan memberikan teguran serta sanksi pada perawat yang tidak melakukan perawatan infus sesuai dengan SOP.
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